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Otpsin npodHIaKTHKHE NpaBOHAPYLICHWN HECOBEPHIIEHHONETHHX (Hajee OIITIH) co3maércs
IUIsL YCUIICHHUS OXPaHbl OOIECTBEHHOTO MOPSAIKA B IIKOJIE.

Cosnanue otpsiga 06CYKAAeTCS ¢ eJarori4eCKAM COCTABOM IIKOJIBL, YYaIuMCs.
OIIITH co3naercs U yTBEPXKIAETCS UPEKTOPOM LIKOJBL.

VcTanaBIMBaeTCs YHCIEHHOCTh OTpsa B KomudectBe 10-15 yenosex.

B cBoeii nearensroct OININMH pyKOBOACTBYETCS HACTOSAIIMM IOJIOMKEHHEM, YTBEPXKICHHBIM
mapexktopoM  MBOY  «JICOII Ne2 mm. T'epos Coerckoro Comosza B.K.Kysmenosay,
npaBoBbMH J0KyMeHTaMd MOwuH PT u P®, uHBIMEH HOpPMATHBHBIMM JOKYMEHTaMH IO
JaHHOMY HaIIpaBJICHHUIO JIE€ATEIHHOCTH.

IlpenycmatpuBaercs ydacTHe WIEHOB OTpsiia BO BHYTDHIIKONBHEIX, pPaiOHHBIX,
COPEBHOBaHMSX, KOHKYPCaX, CEMUHApaX, yuébax u poYme. '

Padora OIIIH HanpasneHa Ha oGecredeHHe COXPaHHOCTH JKM3HH M 3J0POBbS yYalluXcs,
IPOQHUIAKTAKY NpPaBOHAPYIMIEHMH, (OPMHUpOBaHHE OOIIECTBEHHBIX HOPM KYJIBTYPBI
TIOBE/ICHUS ¥ BHEIIHETO BH/a, COOIIOICHAE CAHUTAPHO-TUTHEHHYECKUX HOPM.
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YKpemienne o0MECTBEHHOTO MOpsiKa B MIKOJE, Gopbba ¢ MpaBOHAPYIICHHIMH, paboTta 1o
BOCIIUTAHMIO YYAIHXCS B [yXe YBa)KEHHS 3aKOHOB PD. : o
[loBblleHHe pONM MATPHOTHYECKOrO BOCHHMTAHHS YYAIUXCS IIKOJBI B TaKHX ed
HaNpaBJIeHUAX, KaK IPOMHIAKTHKA IPaBOHAPYIIEHHUIA.

[Iponarania mpaBOBBIX 3HAHHUI CPEIH HECOBEPIIEHHOIETHHX.

IIpoBeneHre  MepONpHSATHH, HANpPAaBICHHBIX HA OPOQHIAKTHKY U IIpecedeHue
NIPaBOHAPYIIEHUH CPeaU yIamuxcsl.

[loBbleHHe KadecTBa MPaBOBOM M (PU3MYECKOH MOATOTOBKH  WICHOB OIIIIH,
OCYIIECTBIIAIOIIMX EKYPCTBO II0 OXpaHe OOIIECTBEHHOTO MOPSIIKA [IKOJIBL.

OpraHusanys 1 BOBJIEYEHHE YUAIUXCS B OPTaHU30BaHHBIE (DOPMEI JOCYTA.

3. Oprasu3anms 4 CTPYKTypa

G

[Tpuem B unensr OITITH u uckirouenue u3 orpsza:

v, Lepost CoBetckoro Comosa B.K.Kysnernosa»




3.1.2. Прием в члены ОППН осуществляется на добровольных началах из числа учащихся школы, в возрасте не младше 14 лет, способных по своим морально-деловым качествам и состоянию здоровья выполнять постановленные перед ОППН задачи. В исключительных случаях по желанию самого учащегося допускается прием учащихся младше 14 лет.
3.1.3. Прием в ОППН  производиться на основании личного заявления обучающегося.

3.1.4. Не могут быть приняты в ОППН учащиеся, состоящие на внутришкольном учёте в органах милиции в связи с совершёнными нарушениями общественного  порядка или преступлением, состоящими на учёте у нарколога.
3.2. Структура отряда.
3.2.2. Непосредственное управление отрядом возлагается на командира отряда. 
3.2.3. Курируют ОППН заместитель директора по воспитательной работе.
3.3. В  отряде вводится документация – положение отряда, план работы на текуший учебный год, утвержденный директором школы.
3.4. Символика ОППН.
3.4.2. Символика приниматся отрядом ОППН.
3.4.3. Элементом символики ОППН является бейджик с эмблемой отряда. 
4. Порядок организации работы
4.1. Избирается командир отряда, утвержденный куратором отряда.
4.2. В состав ОППН входят:

-  зам. директора по ВР – куратор отряда;
-  командир отряда;
-  заместитель командира отряда;
-  члены отряда.

4.3. Заседание отряда созывается куратором отряда 4 раза в год.

4.4. Отряд уполномочен принимать решения при участии в заседании не менее половины его членов. Решение оформляется протоколом, подписанным командиром и куратором  отряда. 
5. Формы и методы работы ОППН

5.1. Отряд, выполняя возложенные на него задачи и руководствуясь законодательством:

а) участвует в охране общественного порядка школы во время учебного процесса, а также в проведения культурно – массовых и спортивных мероприятий;

б) оказывает содействие по укреплению общественного порядка и борьбе с правонарушениями в школе.

5.2. Отряд осуществляет свою деятельность путем: 

а) патрулирования и выставления постов в школе (особенно у мест общественного пользования, с целью соблюдения учащимися Устава школы);
б) оформления материалов на правонарушителей;

в) проведения индивидуальной и коллективной воспитательной работы с несовершеннолетними школы.

6. Права и обязанности члена отряда.
6.1. Член отряда профилактики имеет право:

· осуществлять социально-значимую деятельность исходя из своих устремлений,         способностей и потребностей, если она не противоречит Законодательству Республики Татарстан, Конвенции по правам человека, Конвенции по правам  ребенка, Уставу школы и данному Положению;
· вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления социально-значимой деятельности в отряде;
· прекратить деятельность в отряде, уведомив о прекращении своей социально-значимой деятельности руководителя добровольческого отряда и администрацию школы.

6.2 Член отряда профилактики обязан:

· знать и соблюдать цели, задачи своего отряда и укреплять его авторитет;
· четко и добросовестно выполнять свои обязанности;
· посещать занятия, обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения уровня своей подготовленности к социально-значимой  деятельности;

· дорожить честью, званием юного помощника  полиции, активно участвовать в делах отряда, своевременно и точно выполнять задания штаба и администрации общеобразовательного учреждения; 
· быть примером в учебе и поведении, систематически заниматься физической культурой и спортом.
7. Права куратора отряда. 

7.1. Куратор отряда имеет право:

-  предлагать члену ОППН –   изменить вид деятельности;

-  требовать от члена ОППН уважительного отношения к партнерам;

-  требовать от члена ОППН отчета за проделанную работу;

-  поощрять  труд члена отряда.
8. Заключительные положения.
8.1. Настоящее Положение утверждается директором и является основополагающим для социально-значимой деятельности отряда профилактики. Изменения и дополнения  в  Положение могут быть внесены в  установленном   порядке.

8.2. Протоколы заседаний ОППН ведет секретарь, избранный на заседании ОППН.

8.3. Протоколы ведутся в электронном виде с начала учебного года, в конце года прошнуровываются и скрепляются печатью.

8.4. ОППН подчиняется заместителю директора по ВР, Совету профилактики, родительскому комитету школы.
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